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Nimbus ung - en del av Nimbuskyrkan och Equmenia

B N\ IMBUSKYRKAN




VALKOMMEN!

Vad roligt att just DU vill vara ledare i Nimbus Ung, du har mycket roligt och
spannande att se fram emot! Vi hoppas att Du skall trivas, ha roligt och kdnna att Du
vaxer i det som dr Dina gavor och talanger. Du kommer fylla en viktig plats som
férebild, f6r dem Du nu blir ledare for. Att vara en férebild dr badde en férman, men
ocksd ett stort ansvar. Kom ihdg att be om Guds narvaro och hjdlp, men ta ocksa
hjdlp av dem Du dr ledare tillsammans med.

Denna lilla bok &r tankt att fungera som en liten guide for dig som dr ny ledare |
ndgon av vara barn- och ungdomsgrupper i Nimbuskyrkan. Boken ar full av viktig

information som alla vara ledare behdver ha kinnedom om. Du kan ldsa om vad som
forvantas av dig som ledare men ocksé vad som erbjuds dig.Vi hoppas att ledarboken
skall vara till stor glidje for dig. An en géng varmt vilkommen med i ledarginget!
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Equmenia — Dar barn och unga vaxer; | gemenskap
med varandra och Jesus Kristus.

Vi dr en del av Equmenia

Equmenia dr Equmeniakyrkans barn och ungdomsarbete (tidigare
SMU, MKU, Svenska Baptistsamfundet). Rent konkret innebar det att
Equmenia bestar av 450 lokala féreningar som sammanlagt har mer an
30 000 medlemmar runtom i Sverige. Du kan ldsa mer om Equmenia

pa www.equmenia.se

Vi ar en del av Nimbuskyrkan

Nimbus ung dr en del av Nimbuskyrkans liv och gemenskap. Allt vi gbr
och alla vara verksamheter utgar ifran forsamlingens vision "Vi vill
hjdlpa manniskor att upptdcka, lara kdnna och helhjartat folja Jesus
Kristus".




Nimbus Ung bedriver sitt arbete utifran foljande
stadgar:

Att beritta de goda nyheterna om Jesus Kristus for barn och
unga manniskor,

att hjdlpa manniskor till en personlig kristen tro och uppmuntra
till gemenskap och medlemskap i en kristen férsamling,

att verka for att den kristna kyrkan samarbetar och syns i
samhdllet,

att hidvda individens unika varde och frihet,

att utveckla manniskors férmaga till sjdlvstandiga
stdllningstaganden,

att visa pa individens ansvar for Guds skapelse, samt

att hjdlpa manniskor att ta sin del av ansvaret fér madnniskors
levnadsvillkor i Sverige och varlden.

| Nimbus Ung har vi tagit fram tre vdardeord som vi vill ska genomsyra
all var verksamhet. Dessa ord ar: trygghet, gladje, gemenskap.




Forvantningar pa dig som ledare:

* Att du efter férmdga engagerar dig for att forma den verksamhet som
du dr en del av

* Att du utmanar dig sjalv till att vaxa som ledare, medmaénniska och
ldrjunge

* Att genom din tro och dina handlingar vara en férebild fér dem du
leder

* Genomféra en TRYGGA MOTEN kurs (erbjuds regelbundet).

® Att du visar upp ett utdrag ur belastningsregistret.

Trygga Moten &r en kurs som dr framtagen av scouterna. Kursen riktar sig till
alla som jobbar med barn och unga. Malet for kursen ar att ge dig som
ledare férutsdttningar och verktyg for att forma en trygg verksamhet, fri fran
overgrepp, samt hjdlpa dig hantera och férebygga Gvergrepp pa bdsta sétt.

Ledarférdjupning
Vi vill att du som ledare skall fa input och verktyg for att vdxa som ledare.
Darfér anordnar vi ledarférdjupningar i form av féreldsningar;

konferenserbiudanden och ledartréffar m.m.




Det goda ledarskapet

I det goda ledarskapet bor du:

- Behandla alla rattvist och med respekt

- Foregd med gott exempel

- Ge tid for samtal nar barn/ungdomar vill prata

- Vara modig och sdga ifran om du ser ndt som inte kdnns okej, och
uppmuntra andra att géra samma sak.

- Vara varsam med barn/ungdomars kanslor

- Komma ihdg att andra kan misstolka dina handlingar, hur oskyldiga de an ma
vara.

- Se till att vara fler dn en ledare ndrvarande vid aktiviteter eller se till att ha
andra inom hor- och synhall.

- Var forsiktig med berdring i kdnsliga situationer; till exempel nar nagon
berdttar nagot for dig i fortroende.

I det goda ledarskapet bor du inte:

- ha verbal eller fysiskt olamplig kontakt med andra

- dra slutsatser om andra utan att forst kontrollera fakta

- ha favoriter bland deltagarna

- forsdtta dig sjdlv i en situation gentemot unga som inte ar acceptabel (flort,

karleksférhallande, okontrollerad ilska.)

- Anvdnda gliringar och skdmtsamma kommentarer som kan misstolkas.

- Lata en misstanke om &vergrepp ga forbi. Ta alltid en sadan misstanke pa
allvar.




What'’s in it for you?
- Gemenskap med manniskor i olika dldrar. Dels byggs denna
gemenskap i ledargruppen i verksamheten du dr engagerad i, men
ocksa pa ledarsamlingar och utbildningar.
- Mojlighet att vara med och forma den verksamhet du dr en del av.
- Mojlighet att vara en forebild f6r unga manniskor.

- Mojlighet att vaxa i dina gavor, utmanas och ldra dig nya saker.

- Intyg pa ditt ledarskap. Detta kan du anvdnda i ditt CV samt
ansokningar till vissa utbildningar.



Verksamheter 1 Nimbus Ung

Scout
Onsdagar ki 18:30-19:45. F6r barn i 3:an till 7:an.
Kontakt: ockeroscout@gmail.com

Oppen forskola
Torsdagar kI 10-12 for férdldrar och barn som dr hemma, vi bérjar alltid med en
sangsamling. Kontaktperson: Josefine

Sondax

Sondagar kl. | [-12:30 firar vi gudstjanst med barnen samtidigt som de vuxna firar
gudstjanst.Vi sjunger; 1dr oss om Bibeln, ber; leker och har skoj tillsammans. Féljande
grupper finns:

Bumbibjornarna — for barn 4-8 ar (under 4 ar tillsammans med foralder)
Bjornligan — for barn 9-12 dr. Kontaktperson: Kajsa

Fredagkvallar
Ungdomskvdllar, fran 7an och uppat, 20:00-24:00. Kontaktperson: Rebecca

Bonegrupper

De ungdomar som &r intresserade vill vi erbjuda en bénegrupp. Bonegrupper finns for
olika aldrar. Kontaktperson: Josefine

Lager

Vi har olika lager for olika dldrar under aret. For ungdom, 7:an & uppat, har vi skidlager
v/ samt ett ekumeniskt sommarldger "Sommarfaest” i slutet pa sommaren. (Se
nimbuskyrkan.se for mer info) Kontaktperson: Kajsa

LAN
Pa hostlovet arrangerar Nimbus Ung LAN tillsammans med Filadelfia. Det riktar sig till
de som gar i hdgstadiet och gymnasiet och uppat. Kontaktperson: Kajsa




Konfirmation

Konfa dr ett ar med undervisning om den kristna tron, gemenskap och
minnen for livet for dig som gar i 8an. Anordnas tillsammans med Filadelfia
Ockeré. Kontaktperson: Kajsa.




Fotopolicy

Som ledare skall du inte fotografera och ldgga upp bilder pa sociala
medier och internet utan ansvarig ledares samt barn/ungdoms och
malsmans medgivande.

Det ar roligt att fotografera i vara verksamheter for olika syften, men vi
vet aldrig vart eller vem som i slutdndan ser fotona och det kan finnas
barn och unga med skyddad identitet i var verksamhet som vi har
ansvar att skydda.

Det finns ocksa vissa tillfdllen dd det dr oldmpligt att fotografera t.ex. vid
en badplats eller i en Gudstjanst. Anvand sunt fornuft!

Det ar viktigt att vi alla hjdlps at att pdminna varandra om denna policy
dd mdnga av oss ofta fotar och lagger ut bilder i olika medier:



Bra att veta

Kontaktperson vid kris

Ungdomsledare
Rebecca Simonsson
0707-964002

Pastorer
Kajsa Werling
0706-063712

Josefine Savedson
0736-400 271

Pausa/sluta
Ibland vill man pausa sitt ledaruppdrag for en tid. Ibland behdver
man av olika anledningar avsluta sitt ledaruppdrag. Detta gar
givetvis jattebral Om du planerar att sluta/pausa vill vi att du
berdttar detta fér din huvudledare. Detta hjdlper oss att ha en god
Overblick dver hur manga ledare vi har/behdver.



KONTAKT:
Ungdomsledare:
Rebecca Simonsson

rebecca@nimbuskyrkan.se

0707-964002

Pastorer:

Kajsa Werling
Kajsa@nimbuskyrkan.se
0706-063712

Josefine Savedson
josefine@nimbuskyrkan.se

0736-40027 |
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